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KARRIERE MIT ZUKUNFT

Schule, was dann — Ausbildung oder Studium? Diese Fragen stellen sich jahrlich viele Schulabganger. Haben

Sie dabei schon einmal an die Bundeswehr gedacht?

Denn die Bundeswehr zahlt mit ca. 70.000 zivilen Mitarbeiterinnen
und Mitarbeitern und ca. 250.000 Soldatinnen und Soldaten zu
einem der groiten Arbeitgeber in Deutschland und bietet interes-
sante Karrieremoglichkeiten in einer Vielzahl abwechslungsreicher
Berufsbilder. Sie bildet ihr Personal, entsprechend der vorgesehenen
Laufbahnebene und spateren Tatigkeit, vom Facharbeiter bis zum
hochqualifizierten Akademiker aus. Hierzu stehen unter anderem
weit Uber 60 verschiedene Ausbildungsberufe und lber 20 ver-
schiedene Studiengange zur Verfligung.

Neben guten schulischen Leistungen, korperlicher Fitness, Mobi-
litat und der Bereitschaft zu Auslandseinsatzen sollten vor allem
Teamfahigkeit, Engagement und Leistungswillen zu Ihren Stérken
gehoren. Jedes Jahr werden ca. 20.000 Zeitsoldaten eingestellt.

Bewerbungen von Frauen sind hierbei besonders erwiinscht, alle
Laufbahnen und Tatigkeiten stehen ihnen ebenso offen wie ihren
mannlichen Kollegen.

Ein Einstiegsgehalt von ca.1470,— EUR netto (auch wahrend der Aus-
bildung/dem Studium), frihe Beforderungsmoglichkeiten, lang-
fristige Arbeitsplatzsicherheit und gute berufliche Entwicklungs-
chancen machen die Bundeswehr zu einem attraktiven Arbeitgeber.

INTERESSE GEWECKT?
Weitere Auskiinfte erteilt Ihnen gerne Ihre ortliche Wehrdienstbera-
tungin einem personlichen, unverbindlichen Informationsgesprach.

KOSTENLOSE HOTLINE: 0800 9 80 08 80
QUELLE: www.bundeswehr-karriere.de




